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REPUBLIKA HRVATSKA
m!l ZAGREBACKA ZUPANIJA
@7 OPCINA MARIJA GORICA

Na temelju ¢lanka 143. stavak 8. Zakona o odgoju i obrazovaniju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), Elanka 9. Pravilnika o organizaciji i
provedbi produzenog boravka osnovnoj skoli (NN broj 62/19), tlanka 31. Statuta Opéine Marija
Gorica (Sluzbeni glasnik Opé¢ine Marija Gorica broj 2/2021) i &lanka 60. Poslovnika Opéinskog
vijeca (Sluzbeni glasnik Op¢ine Marija Gorica, broj 124), Opéinsko vijeée Opéine Marija Gorica na
svojoj 26. sjednici, odrzanoj 04. rujna 2024. godine, donijelo je

ODLUKU
o financiranju produzenog boravka za $kolsku godinu 2024./2025.
u OS Ante Kovaci¢a u Mariji Gorici

Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduju se nagini i uvjeti financiranja produzenog boravka za $kolsku godinu
2024./2025. u Osnovnoj Skoli Ante Kovadica u Mariji Gorici, koji je utvrden kao $ira javna potreba
u osnovnom $kolstvu, a u organizaciji su osnovnih $kola koje imaju prostorne uvijete.

Clanak 2.

Produzeni boravak je oblik odgojno-obrazovnog rada namijenjen uéenicima razredne nastave.
Program produzenog boravka u OS Ante Kovagiéa u skladu s ¢lankom 11. Drzavnog Pedagoskog
standarda organizira se s najmanje 14, u pravilu sa 20 u¢enika, a najvi$e sa 28 uéenika, a financira
se iz sredstava proracuna jedinica lokalne samouprave.

Produzeni boravak organizira se za skupinu uéenika od 1. do 3. razrednog odjela.

Dnevno trajanje produZenog boravka je od 11,00 do 17,00 sati u poslijepodnevnoj smijeni.

Clanak 3.

Op¢ina Marija Gorica financirati ¢e program produzenog boravka u Osnovnoj $koli Ante Kovagica
u Mariji Gorici od 09. rujna 2024. do 13. lipnja 2025. godine.

Program produzenog boravka provode radnici $kolskinh ustanova koji ispunjavaju uvjete za
zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi, a koji su propisani odredbama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23).
Radni odnos se zasniva na odredeno, puno radno vrijeme temeliem javnog natjeéaja.

Clanak 4.

Sredstva za placu i naknadu pla¢e s doprinosima na plaéu radniku u produzenom boravku
osiguravaju se u Prorac¢unu Op¢ine Marija Gorica sukladno vazeéim propisima koji propisuju visinu
osnovice za obrac¢un plaée u javnim sluzbama.

Materijaina prava radnika u produzenom boravku koja su ugovorena Kolektivnim ugovorom za
zaposlenike u javnim sluzbama i materijalna prava za radnika koji radi u programima koji se
provode u nenastavne dane (regres, boZicnica, jubilarna nagrada, struéno usavr$avanje) isplacivati
¢e se sukladno mogucnostima Proraéuna Opcine Marija Gorica, a temelijem posebne Odluke
opcinske nacelnice.

Naknada prijevoza na posao i s posla radniku koji radi u programu koji se provodi u nastavne i
nenastavne dane isplacivat ¢e se sukladno mogucnostima Proratuna Opéine Marija Gorica, a



temeljem posebne Odluke opcinske nacelnice, koja ¢e biti donesena prije zasnivanja radnog
odnosa.

Clanak 5.

Roditelji u¢enika sudjeluju u financiranju troSkova prehrane u produzenom boravku sa cijenom od
1,33 EUR dnevno.

Op¢ina Marija Gorica sufinancirati ¢e prehranu uéenicima u produzenom boravku sukladno Odluci
Op¢cinskog vijeéa KLASA: 021-05/17-01/07, URBROJ: 238/19-01-17-5 od 29. studenog 2017.
godine.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Opcine Marija
Gorica.

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 024-01/24-01/04
URBROJ: 238-19-01-24-3
Marija Gorica, 04. rujna 2024.
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